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Deutsche Bank Mitarbeitende unterstützen Kita  
in Berlin 
 
Innerhalb der „Social Days“, dem konzernweiten Programm der Deutschen Bank 
zur Förderung des ehrenamtlichen Engagements ihrer Mitarbeitenden, unterstützt 
ein Team der Deutschen Bank Berlin (Mitarbeiterfiliale) die Kita „Eichhörnchen“. 
Die Mitarbeitenden begleiten das Projekt in Abstimmung mit den 
Kooperationspartnern jeweils unter Einhaltung der aktuellen Richtlinien. 
Außerdem übergibt das Team eine Spende in Höhe von 800 Euro für neue 
Spielgeräte und Instandhaltungsmaßnahmen. 
 
Stefan Gowitzke von der Deutschen Bank in Berlin (Mitarbeiterfiliale): „Wir 
engagieren uns gern ehrenamtlich für die Einrichtung, da die Kinder hier eine 
unvergessliche Kitazeit erleben und dabei liebevoll und auf Augenhöhe beim 
Heranwachsen begleitet werden. Die Jungen und Mädchen verbringen eine 
unbeschwerte Zeit – ein Großteil davon an der frischen Luft auf dem 
Außengelände der Einrichtung. Wir freuen uns deshalb sehr, heute handwerklich 
anzupacken und den Kids sowie den Mitarbeitenden ein Lächeln ins Gesicht zu 
zaubern.“ 
 
Die Mitarbeitenden der Deutschen Bank streichen mehrere Spielgeräte an und 
setzen diese instand. Außerdem führen sie verschiedene Reparaturen durch, 
packen überall dort an, wo handwerkliche Hilfe benötigt wird und kommen dabei 
mit den Kindern sowie den Erzieherinnen und Erziehern ins Gespräch. „Wir finden 
es t, dass die Kids hier so viel Zeit im Freien verbringen und ihrem 
Bewegungsdrang an der frischen Luft nachgehen. Für uns ist es eine 
Herzensangelegenheit, das Außengelände auf Vordermann zu bringen und damit 
einen Beitrag für eine lernanregende Umgebung zu leisten. Es ist schön zu 
sehen, wie wohl sich die Kinder hier fühlen. Die liebevolle Fürsorge der 
Erzieherinnen und Erzieher ist einfach toll und verdient Anerkennung“, ergänzt 
Stefan Gowitzke. Die Spende der Deutschen Bank kommt der Finanzierung von 
neuen Spielgeräten zugute. 
 
Die Kita „Eichhörnchen“ ist eine von acht Kindertagesstätten in Trägerschaft der 
urban kita gGmbH, die in den Berliner Bezirken Marzahn-Hellersdorf und 
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Lichtenberg Kinder im Alter ab einem Jahr bis zum Übergang zur Grundschule 
betreut. Die urban kita gGmbH steht für soziales Engagement, einen toleranten 
Umgang nach innen und außen, umweltbewusstes Handeln und einen 
vorurteilsbewussten Umgang mit Vielfalt und Verschiedenheit. Sie ist zudem freier 
Träger der Jugendhilfe und betrachtet sich als lernende Organisation, indem sie 
sich mit ihrer Arbeit immer wieder den aktuellen gesellschaftlichen 
Herausforderungen stellt. In der familiären Kita „Eichhörnchen“ kümmern sich die 
Pädagoginnen und Pädagogen in altersgleichen und altersübergreifenden 
Gruppen um Jungen und Mädchen im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt. 
 
Mit ihrem gesellschaftlichen Engagement stärkt die Deutsche Bank Menschen 
und die Wirtschaft vor Ort, wo immer sie tätig ist. Mit ihren Born to Be-
Jugendprojekten leistet sie einen positiven Beitrag für mehr Chancengerechtigkeit 
und ein selbstbestimmtes Leben: Seit 2014 hat die Bank damit über 5,7 Millionen 
jungen Menschen neue Perspektiven eröffnet. Das Made for Good-
Förderprogramm bietet seit 2016 rund 27.000 Sozialunternehmen und 
gemeinnützigen Organisationen Beratung und Unterstützung bei der 
Weiterentwicklung ihrer Geschäftsidee. Darüber hinaus trägt die Bank weltweit 
zur wirtschaftlichen und sozialen Stabilisierung infrastrukturschwacher 
Gemeinden bei und hilft Menschen in Notsituationen wie Armut, Migration, 
Arbeits- und Obdachlosigkeit. Seit 2015 wurden mit diesen Initiativen mehr als  
5,4 Millionen Menschen unterstützt. Die How We Live-Umweltprojekte der 
Deutschen Bank tragen zum Schutz und zur Regeneration der Natur bei. Sie 
wollen aufklären und ein tieferes Verständnis dafür schaffen, warum wir uns alle 
um die Umwelt kümmern und jetzt etwas tun müssen. Wo immer möglich, bringen 
sich die Mitarbeitenden der Deutschen Bank ehrenamtlich in die Projekte ein: 
Insgesamt engagierten sich im letzten Jahr mehr als 18.000 Kolleginnen und 
Kollegen rund 190.000 Stunden im Plus You-Programm der Bank. Allein in 
Deutschland waren rund 7.900 Mitarbeitende in gemeinnützigen Projekten 
ehrenamtlich aktiv. Weitere Informationen zur sozialen Verantwortung unter 
db.com/gesellschaft oder in unserem aktuellen Nicht-finanziellen Bericht unter 
https://www.db.com/what-we-do/responsibility/reports/index?language_id=3. 

 
Weitere Informationen erhalten Sie bei: 
 

Deutsche Bank AG 
Kontakt für Medien 
 
Christian Hotz  
Telefon: 030 340 72685  
E-Mail: christian.hotz@db.com   
 
Corporate Citizenship / Corporate Volunteering 
 
Christine Schwake 
Telefon: 069 910 46501 
E-Mail: christine.schwake@db.com 

 



  
Medien-Information 3 | 3 

 

Über die Deutsche Bank 
 
Die Deutsche Bank ist Deutschlands führende Bank. Sie hat in Europa eine starke Marktposition 
und ist in Amerika und der Region Asien-Pazifik maßgeblich vertreten. Die Deutsche Bank bietet 
vielfältige Finanzdienstleistungen an – vom Zahlungsverkehr und dem Kreditgeschäft über die 
Anlageberatung und Vermögensverwaltung bis hin zu allen Formen des Kapitalmarktgeschäfts. Zu 
ihren Kunden gehören Privatkunden, mittelständische Unternehmen, Konzerne, die Öffentliche 
Hand und institutionelle Anleger. 
 
 


